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Stellenausschreibungen

Ausschreibung der Stelle eines Fachberaters/einer Fachberaterin fur Verkehrserziehung und
Unfallverhutung am Staatlichen Schulamt im Landkreis Aschaffenburg

Am Staatlichen Schulamt im Landkreis Aschaffenburg ist — bis auf Weiteres befristet auf 3 Jahre - die
Stelle eines Fachberaters/einer Fachberaterin fiir Verkehrserziehung und Unfallverhiitung ab
01.08.2022 zu besetzen.

Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Bewerben kdnnen sich Lehrer und Lehrerinnen, die eine entsprechende fachliche Qualifikation nach-
weisen und fahig und bereit sind, die Aufgabe eines Fachberaters/einer Fachberaterin zu Giberneh-
men.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung bevorzugt be-
ricksichtigt.

Die Fachberater erhalten fur ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des bestehenden Stun-
denpools geman Ziffer 3.3 der Bekanntmachung Uber die Unterrichtspflichtzeit der Lehrer und Fach-
lehrer an Grund- und Hauptschulen vom 10.05.1995 (KWMBI | S. 136).

Fur die Aufgaben der Fachberatung gilt die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
vom 8. Mai 1995 Nr. IV/5 P 7027-4/47 798 Uber die Fachberatung beim Staatlichen Schulamt
(KWMBI | S. 205).

Termine:

Vorlage des Gesuchs

beim Staatlichen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin: 10.06.2022
bei dem fiir die ausgeschriebene Stelle zustandigen Staatlichen Schulamt: 17.06.2022
bei der Regierung von Unterfranken: 23.06.2022
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Ausschreibung der Stelle eines Fachberaters/einer Fachberaterin fur Musik (m,w,d) beim Staat-
lichen Schulamt im Landkreis Wirzburg

Am Staatlichen Schulamt im Landkreis Wiirzburg ist zum 01.08.2022 - befristet auf 3 Jahre - die Stelle
eines Fachberaters/einer Fachberaterin fir Musik zu besetzen.
Sie wird zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Bewerben kdnnen sich Lehrkréafte(m/w/d) im bayerischen Schuldienst, die eine entsprechende fachli-
che Quialifikation nachweisen und féahig und bereit sind, die Aufgabe eines Fachberaters/einer Fach-
beraterin zu Gbernehmen.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte wer-
den bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
bertcksichtigt.

Die Fachberater/Fachberaterinnen erhalten fir ihre Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des
bestehenden Stundenpools gemaR Ziffer 3.3 der Bekanntmachung tber die Unterrichtspflichtzeit der
Lehrer und Fachlehrer an Grund- und Hauptschulen vom 10.05.1995 (KWMBI | S. 136).

Fur die Aufgaben der Fachberatung gilt die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums
vom 8. Mai 1995 Nr. IV/5-P 7027-4/47 798 Uber die Fachberatung beim Staatlichen Schulamt
(KWMBI | S. 205).

Termine:

Vorlage des Gesuchs

beim Staatlichen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin: 10.06.2022
bei dem fiir die ausgeschriebene Stelle zustandigen Staatlichen Schulamt: 17.06.2022
bei der Regierung von Unterfranken: 23.06.2022
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Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin / eines Seminarrektors (A 13 + AZ) als Leiterin /
Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Lehramtsanwérterinnen / Lehramtsanwartern an
Mittelschulen in den Schulamtsbezirken in der Stadt und im Landkreis Aschaffenburg und im
Landkreis Miltenberg, sowie bei Bedarf in weiteren Schulamtsbezirken

In den Schulamtsbezirken in der Stadt und im Landkreis Aschaffenburg und im Landkreis Miltenberg,
sowie bei Bedarf in weiteren Schulamtsbezirken, ist vorbehaltlich der Entwicklung der Anzahl der
Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter und der Zuweisung von Planstellen die Stelle einer
Seminarrektorin / eines Seminarrektors (A13+ AZ) zum nachstmdglichen Termin zu besetzen.

Diese wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung fir Lehrkrafte im bayerischen Schuldienst ausgeschrie-
ben.

Fur die Beforderung zur Seminarrektorin / zum Seminarrektor als Leiterin / Leiter eines Seminars fir
den Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an Mittelschulen kommen grundsétzlich nur Bewerberinnen /
Bewerber (m/w/d) in Frage, die die Voraussetzungen gemaf den ,Richtlinien fir die Beférderung von
Lehrkraften und Férderlehrkraften an Volksschulen, Férderschulen und Schulen fir Kranke“ (Bekannt-
machung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18.03.2011,

Az.: V. 5-5 P 7010.1-4.234809) erfullen.

Es werden nur Bewerberinnen / Bewerber (m/w/d) in das Auswahlverfahren einbezogen, denen in ei-
ner aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung entsprechend der ausgeschriebe-
nen Funktionsstelle zuerkannt wurde. Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt bertcksichtigt.

Soweit fur die Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von Versetzungsbewerberinnen und Versetzungs-
bewerbern (Personen, die das statusrechtliche Amt bereits innehaben) als auch von Beférderungsbe-
werberinnen und Beférderungsbewerbern vorliegen, wird die Regierung von Unterfranken Gber Ver-
setzungsantrage vorab entscheiden, so dass es zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen
kann.

Die Bewerberinnen / Bewerber missen aktuelle schultheoretische Kenntnisse sowie gesicherte mehr-
jahrige unterrichtspraktische Erfahrungen nachweisen. Sie sollen lber ein effektives Zeit- und Organi-
sationsmanagement verfligen, Vertrautheit mit Moderationsmethoden und dem Einsatz moderner Me-
dien aufgebaut haben sowie besondere Fahigkeiten im Bereich der Personalfiihrung besitzen (z. B.
Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung als Praktikums- oder Betreuungslehrer, Lehr-
plan-Multiplikatorentatigkeit, Referententatigkeit, Veroffentlichungen fachlicher Art, Schulentwicklungs-
moderation, Erwachsenenbildung allgemein).

Die Bereitschaft zur Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung, die Mit-/Zuarbeit
hinsichtlich Aufgaben der LPO II, die Ubernahme von zusétzlichen Aufgaben im Rahmen der Fortbil-
dung und (Priifungs-)Organisation werden vorausgesetzt.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist bei Seminarleitern / Seminarleiterinnen mit einer Ermaiigung der Unter-
richtspflichtzeit bis zu 4 Stunden moglich; Anrechnungen auf die Unterrichtspflichtzeit erfolgen in ent-
sprechendem Umfang.

Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass Ausbildungswochen flir neu ernannte
Seminarleitungen an der ALP in Dillingen an der Donau verpflichtend zu absolvieren sind, die erste
Woche voraussichtlich Anfang September 2022.
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Der Bewerbung sind beizuftgen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben lber den Bildungsgang, gegebenenfalls auch Uber Verdffent-
lichungen fachlicher Art;

2. eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung;

3. eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung

Termine:
Vorlage des Gesuchs

beim Staatlichen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin: 10.06.2022
bei der Regierung von Unterfranken 17.06.2022
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Stellenausschreibungen fir Schulsozialpéddagoginnen/Schulsozialpadagogen (m/w/d) an staat-
lichen Grund-, Mittel-, Forderschulen sowie an Beruflichen Schulen in Unterfranken

Das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus schreibt im Rahmen des Programms
~Schule 6ffnet sich® an allen Schularten Stellen fiir Schulsozialpadagoginnen / Schulsozialpada-
gogen (m/w/d) als Angehdrige des padagogischen Schulpersonals aus. Die Stellen sind in der Regel
an einer Stammschule verankert und umfassen in ihrer Zustandigkeit mégliche weitere Schulen. Sie
sind zum néchstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen, friihestens aber zum Tag der ersten Lehrerkonfe-
renz im Schuljahr 2022/2023.

Die Arbeit einer Schulsozialpadagogin / eines Schulsozialpddagogen umfasst die klassen- und grup-
penbezogene Praventionsarbeit im Rahmen der schulischen Werteerziehung und Persénlichkeitsbil-
dung.

Dazu gehdren beispielsweise die folgenden Kernaufgaben:

e  Gewalt- und Mobbingpravention

Werte- und Personlichkeitsbildung

Pravention sexuellen Missbrauchs

Forderung der Gesundheit und Suchtpravention

Forderung von Partizipation und Demokratie,

Forderungen der Integration von Schilerinnen und Schilern mit Migrationshintergrund,
Dokumentation der Einsatztatigkeiten.

Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:

e  Konzeption und Durchfiihrung von Kurseinheiten fur Schilerinnen und Schiler mit Methoden der
Gewalt-, Mobbing- und Missbrauchspravention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispadagogik
und der Medienerziehung,

e  Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Padagogischen Tagen fir Lehr-
krafte sowie bei Veranstaltungen fir Eltern,

e Teilnahme als Begleitperson an Schulerfahrten.

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit an einer Hochschule fur angewandte Wissen-
schaften (Bachelor)

gute Kenntnisse des bayerischen Bildungswesens mit seinen verschiedenen Schularten
Beherrschung sozialpadagogischer bzw. padagogischer Methodik

Selbstandigkeit und Konfliktfahigkeit

nachweisbare Erfahrungen im Projektmanagement und in der Teamarbeit

Die Stellen sind unbefristet; die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe TV-L S 11b.
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt bertcksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.
Die Stellen sind teilzeitfahig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschaftigung wird um Angabe des ge-
winschten Stundenumfangs gebeten.

Bitte geben Sie in lhrer aussagekraftigen Bewerbung, die neben den Studienabschliissen auch einen
Lebenslauf, ggf. den Nachweis lber Praktika enthalt, die konkrete(n) Schule(n) an, fir die Sie sich be-
werben. Die Bewerbung kann sonst nicht zugeordnet werden.
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Stellenausschreibungen fur Schulsozialpadagoginnen/Schulsozialpadagogen (m/w/d) an
staatlichen Grund- und Mittelschulen in Unterfranken:

Bewerbungen fiir die folgenden Standorte richten Sie bitte an
die Regierung von Unterfranken, Ltd. RSchDin Doris Grimm, SG 40.1, Peterplatz 9, 97070 Wrzburg:

0,5 Stelle:

Grundschule Bad Neustadt-Brendlorenzen (Schulamtsbezirk Rhén-Grabfeld)
Valentin-Rathgeber-Str. 1-3

97616 Bad Neustadt

0,5 Stelle:

Grabfeld-Grundschule Bad Kénigshofen (Schulamtsbezirk Rhén-Grabfeld)
WallstraBe 51

97631 Bad Kdnigshofen

Bewerbungsschluss ist der 20.06.2022.

Stellenausschreibungen fur Schulsozialpadagoginnen/Schulsozialpadagogen (m/w/d) an
staatlichen Fdérderschulen in Unterfranken:

Bewerbungen fir den folgenden Standort richten Sie bitte an
die Regierung von Unterfranken, RSchDin Judith SteinhlUbel, SG 41, Peterplatz 9, 97070 Wrzburg:

0,5 Stelle:

Friedensreich-Hundertwasser-Schule, Sonderpadagogisches Foérderzentrum
Standort

Danziger Stral3e 12

97072 Wirzburg

Bewerbungsschluss ist der 20.06.2022.

Stellenausschreibungen fir Schulsozialpéddagoginnen/Schulsozialpadagogen (m/w/d) an
staatlichen beruflichen Schulen in Unterfranken:

Bewerbungen fiir den folgenden Standort richten Sie bitte an
die Regierung von Unterfranken, Ltd. RSchD Uwe-Marc Lochner, SG 42.1, Peterplatz 9, 97070 Wirz-
burg:

0,5 Stelle:

Berufsbildungszentrum Munnerstadt
Altstadtweg 1

97702 Munnerstadt

Bewerbungsschluss ist der 20.06.2022.
Stellenausschreibungen fir andere Schularten (z.B. Gymnasien, Realschulen, Berufliche Oberschulen

sowie Berufliche Schulen fiir Gesundheitsberufe) finden Sie auf der Internetseite des Landesamts fiir
Schule.
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Ausschreibung der Stelle eines Leiters oder einer Leiterin eines Studienseminars fur das Lehr-
amt an Grundschulen oder Mittelschulen mit der zusatzlichen Aufgabe des Beauftragten oder
der Beauftragten fur das Thema Inklusion in der Ausbildung

Es ist die Stelle eines Seminarrektors / einer Seminarrektorin (m/w/d) BesGr. A 14 + AZ als Leiter oder
Leiterin eines Studienseminars fir das Lehramt an Grundschulen oder Mittelschulen mit der zusatzli-
chen Aufgabe des Beauftragten oder der Beauftragten fir das Thema Inklusion in der Ausbildung zum
nachstmdéglichen Zeitpunkt zu besetzen. Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrie-
ben.

Fur die Befoérderung zum Seminarrektor / zur Seminarrektorin A 14 + AZ kénnen sich grundsatzlich
nur Seminarrektoren / Seminarrektorinnen der Besoldungsgruppe Al4 bewerben, die die Vorausset-
zungen gemal den ,Richtlinien fir die Beférderung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern
und Forderlehrern an Volksschulen und Forderschulen® (KMBek vom 18.03.2011 NR. IV/6-5 P
7010.1-4.23 489) erfullen. Die Stelle ist mit maximal vier Wochenstunden teilzeitféahig; dabei darf die
Teilzeit nicht dazu fuhren, dass die Unterrichtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten
wird.

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen beizufligen:

e einen tabellarischen Lebenslauf
e eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung
e eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung

Der Bewerber / die Bewerberin muss fundierte praktische und theoretische Erfahrungen und Kennt-
nisse im Bereich Inklusion nachweisen. Die Seminarrektoren A 14 + AZ organisieren und unterstitzen
bedarfsgerecht regionale Fortbildungsveranstaltungen und Dienstbesprechungen fur die Seminarrek-
torinnen und Seminarrektoren und stehen den Seminaren als Experten zur Verfigung.

InklusionsmalRnahmen, deren zielorientierte Umsetzung und neueste Entwicklungen werden hier kom-
muniziert. Die Seminarrektoren fir den Themenbereich Inklusion bauen nach regionalen Méglichkei-
ten Netzwerke auf mit Ansprechpartnern fiir Hospitationen an Schulen mit Inklusionsmaf3nahmen, fiir
die Kooperation von Seminar und Forderschule bzw. Seminar und Schule mit Schulprofil Inklusion.
Hierbei unterstiitzen sie die Kooperation der Grund- und Mittelschulseminare mit den Seminaren fr
Sonderpadagogik. Bei Uberregionalen Arbeitstagungen findet ein Austausch von Erfahrungen statt,
Unterstlitzungskonzepte fur Seminarrektorinnen und Seminarrektoren werden erarbeitet bzw. zur Ver-
fugung gestellt. Mit der Schulaufsicht findet eine intensive Zusammenarbeit statt. Wesentliche An-
sprechpartner sind die fir Inklusion zustandigen Sachgebiete an den Regierungen, sowie die Koope-
rationsschulrate.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Die Gesuche sind bis zum 15.06.2022 direkt bei der Regierung von Unterfranken einzureichen.
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Wiederholte Ausschreibung der Stelle fir Datenschutzbeauftragte am Staatlichen Schulamt im
Landkreis Aschaffenburg

Am Staatlichen Schulamt im Landkreis Aschaffenburg ist — zunachst befristet auf 3 Jahre - die Stelle
fir Datenschutzbeauftragte zu besetzen. Bewerben kénnen sich Lehrkrafte (m/w/d) im bayerischen
Schuldienst, die das unten genannte Anforderungsprofil erfullen.

Aufgaben:

Datenschutzbeauftragte wirken auf die Einhaltung der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und
des Bayerischen Datenschutzgesetzes (BayDSG) und anderer Vorschriften Giber den Datenschutz an
Grund-, Mittel- und Forderschulen im Bereich des Schulamtsbezirks Landkreis Aschaffenburg hin.

Wesentliche Aufgaben der behdrdlichen Datenschutzbeauftragten sind insbesondere

- die Unterrichtung und Beratung des/der datenschutzrechtlichen Verantwortlichen ber des-
sen/deren datenschutzrechtliche Pflichten,

- die Uberwachung der Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorschriften,

- die Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehdorde,

- die Stellungnahme zu einem beabsichtigten Einsatz oder einer wesentlichen Anderung von au-
tomatisierten oder nichtautomatisierten Verfahren, mit dem personenbezogene Daten verarbei-
tet werden,

- die Stellungnahme zu geplanten weiteren Verfahren wie z.B. Videouberwachungsanlagen und

- die Beratung des Verantwortlichen bei Datenschutz-Folgenabschatzungen (vgl. Art. 39 Abs. 1
DSGVO, Art. 12 Abs. 1 Nr. 2 und Art. 24 Abs. 5 BayDSG).

Die Datenschutzbeauftragten werden bei komplexen datenschutzrechtlichen Fragen, die sich nicht vor
Ort lI6sen lassen, durch Multiplikatoren fir den Datenschutz an den Regierungen unterstutzt.

Anforderungsprofil:

Wir suchen fiir die ausgeschriebene Stelle eine engagierte Lehrkraft (m/w/d) im bayerischen Schul-
dienst, die

- gute Kenntnisse im Umgang mit EDV-Anwendungen hat und

bereit ist, sich in die rechtliche Materie des Datenschutzes einzuarbeiten,

- gute Kommunikationsfahigkeit im Zusammenhang mit der Beratungstatigkeit und auch
Sensibilitat bzgl. des Aufgabenbereichs besitzt.

Datenschutzbeauftragte erhalten fiir die Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des bestehenden
Stundenpools. Sie sind in ihrer Eigenschaft unmittelbar der fachlichen Leitung des jeweiligen Schul-
amtes unterstellt und sind in ihrer Eigenschaft als Datenschutzbeauftragte weisungsfrei und dirfen
wegen der Erfullung dieser Aufgabe nicht benachteiligt werden.

Termine:

Vorlage des Gesuchs

beim Staatlichen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin: 10.06.2022
bei dem fiir die ausgeschriebene Stelle zustandigen Staatlichen Schulamt: 17.06.2022
bei der Regierung von Unterfranken, 4P: 23.06.2022
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Freie bzw. demnéchst freiwerdende Stellen an Grund- und Mittelschulen

Alle Regierungsbezirke verdéffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im Amtlichen Schulan-
zeiger des jeweiligen Bezirks.

Diese Funktionsstellen sowie auch die wiederholte Ausschreibung von Funktionsstellen stehen grund-
satzlich Bewerbern (m/w/d) im bayerischen Schuldienst offen.

Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet verdéffentlichten, allen zugénglichen Amtlichen
Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke finden Sie unter folgenden Internetad-

ressen:

Oberfranken

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/amtliche veroeffentlichungen/oberfraenkischer schulanzei-

ger/index.html

Mittelfranken

https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/amtliche veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.htmi

Unterfranken

https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/amtliche bekanntmachungen/schulanzeiger/index.html

Oberpfalz

https://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/service/bekanntmachungen/schanz/index.html

Oberbayern

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/amtliche bekanntmachung/schulanzeiger/index.html

Niederbayern

https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.htmi

Schwaben

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/veroefentlichungen/schulanzeiger/index.html

Rektor/Rektorin

Ellerstralle 2-6

63768 Hosbach-Winzen-
hohl

Tel.: 06021/5003910
Fax: 06021/5003911
Email:
kontakt@grundschule-
winzenhohl.de

Schule Schiler/Klassen | SchA | Bes.Gr. | Bemerkungen

Grundschule Hésbach- Schilerzahl: 124 AB-L A13+AZ | - Befahigung fur das Lehr-
Winzenhohl Klassenzahl: 8 amt an Volks- oder Grund-
(7641) schulen

mehrjahrige und aktuelle
Erfahrungen in der Grund-
schule

Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
Jami-Klassen
Grundschule mit Profil In-
klusion

Tandemklasse
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Grundschule Hofheim Schilerzahl: 300 HAS A1l4 Wiederholte Ausschrei-

Hofheim und AuRenstelle Klassenzahl: 14 bung

Aidhausen Befahigung fur das Lehr-

(7735) amt an Volks- oder Grund-

Johannisstr. 32 schulen

97461 Hofheim mehrjahrige und aktuelle

Tel.: 09523/6038 Erfahrungen in der Grund-

Fax: 09523/5037683 schule

Email: sekretariat-gs@vs- Fundierte EDV-Kenntnisse;

hofheim.de Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)

D.-Paul-Eber-Mittelschule Schulerzahl: 230 KT Al4 Befahigung fur das Lehr-

Kitzingen Klassenzahl: 12 amt an Volks- oder Haupt-/

(7766) Mittelschulen

Hindenburgring 8 mehrjahrige und aktuelle

97318 Kitzingen Erfahrungen in der Mittel-

Tel.: 09321/22010 schule

Fax: 09321/220130 Fundierte EDV-Kenntnisse;

Email: verwaltung@paul- Bereitschaft zur Arbeit mit

eber-schule.de dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)

Grundschule Schulerzahl: 143 KT A13+AZ Wiederholte Ausschrei-

Mainbernheim Klassenzahl: 7 bung

(7773) Befahigung fur das Lehr-

Goldgrubenweg 14 amt an Volks- oder Grund-

97350 Mainbernheim schulen

Tel.: 09323/1222 mehrjahrige und aktuelle

Fax: 09323/6285 Erfahrungen in der Grund-

eMail: schulverband- schule

mainbernheim@t-online.de Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)

Grundschule Urspringen Schilerzahl: 83 MSP Al13+AZ Befahigung fir das Lehr-

(7872) Klassenzahl: 4 amt an Volks- oder Grund-

SchulstralRe 8 schulen

97857 Urspringen mehrjahrige und aktuelle

Tel.: 09396/371 Erfahrungen in der Grund-

Fax: 09396/993865 schule

Email: Fundierte EDV-Kenntnisse;

vsurspringen@t-online.de Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)

Grundschule Triefenstein Schilerzahl: 144 MSP Al13+AZ Befahigung fir das Lehr-

(7852) Klassenzahl: 8 amt an Volks- oder Grund-

Spessartstralie 20 schulen

97855 Triefenstein mehrjahrige und aktuelle

Tel.: 09395/484 Erfahrungen in der Grund-

Fax: 09395/997870 schule

Email: VSTriefenstein@t- Fundierte EDV-Kenntnisse;

online.de Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
Jahrgangskombiniete Klas-
sen
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Dr. Valentin-Engelhardt- Schulerzahl; 94 SW-L | AL3+AZ Befahigung fur das Lehr-

Grundschule Klassenzahl: 4 amt an Volks- oder Grund-

(7889) schulen

Schweinfurter Str. 9 mehrjahrige und aktuelle

97505 Geldersheim Erfahrungen in der Grund-

Tel.: 09721/84147 schule

Fax: 09721/83197 Fundierte EDV-Kenntnisse;

Email: sekretariat@gs- Bereitschaft zur Arbeit mit

geldersheim.de dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)

Mittelschule Gochsheim Schilerzahl: 280 SW-L | Al4 Befahigung fir das Lehr-

(7892)
Adam-Riese-Str. 12
97469 Gochsheim
Tel.: 09721/649620
Fax: 09721/6496210
Email: mittelschule@
gochsheim.de

Klassenzahl: 12

amt an Volks- oder Haupt-/
Mittelschulen

mehrjahrige und aktuelle
Erfahrungen in der Mittel-
schule

Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)

Konrektor/Konrektorin

Pestalozzi-Grundschule Schilerzahl: 279 AB-S Al13+AZ Wiederholte Ausschrei-
Aschaffenburg Klassenzahl: 12 bung
(7509) Befahigung fir das Lehr-
Matthdusstr. 18 amt an Volks- oder Grund-
63743 Aschaffenburg schulen
Tel.: 06021/443980 mehrjahrige und aktuelle
Fax: 06021/4439816 Erfahrungen in der Grund-
Email: pestalozzi-gs- schule
aschaffenburg@t-online.de Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
sekretariat@ dem Schulverwaltungspro-
pestalozzigrundschule.de gramm (ASV)
Astrid-Lindgren- Schilerzahl: 255 AB-L Al13+AZ Wiederholte Ausschrei-

Grundschule Hosbach
(7610)

Jahnstr. 1-3

63768 Hosbach

Tel.: 06021/5003-810
Fax: 06021/5003-811
Email:
sekretariat.gs@schulen-
hoesbach.de

Klassenzahl: 12

bung

Befahigung fur das Lehr-
amt an Volks- oder Grund-
schulen

mehrjahrige und aktuelle
Erfahrungen in der Grund-
schule

Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
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Grundschule am Weinberg | Schilerzahl: 184 AB-L Al13+AZ Befahigung fur das Lehr-
Alzenau-Michelbach Klassenzahl: 8 amt an Volks- oder Grund-
(7620) schulen
Schulstr. 15 mehrjahrige und aktuelle
63755 Alzenau-Michelbach Erfahrungen in der Grund-
Tel.: 06023/94747-10 schule
Fax: 06023/94747-15 Fundierte EDV-Kenntnisse;
Email: sekretariat@ Bereitschaft zur Arbeit mit
schuleamweinberg.de dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
Dreiberg-Schule Knetzgau | GS: HAS Al13+AZ Wiederholte Ausschrei-
Grund- und Mittelschule Schilerzahl: 242 bung
(7578 + 7739) Klassenzahl: 12 Befahigung fur das Lehr-
Hainerter Str. 4 amt an Volks- oder Haupt-/
97478 Knetzgau MS: Mittelschulen bzw. Volks-
Tel.: 09527/9509533 Schilerzahl: 107 oder Grundschulen
Fax: 09527/9509534 Klassenzahl: 6 mehrjahrige und aktuelle
Email: verwaltung@ Erfahrungen in der Haupt-/
schule.knetzgau.de Mittelschule oder Grund-
schule
Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
Grundschule Kitzingen- Schilerzahl; 414 KT Al13+AZ Wiederholte Ausschrei-
Siedlung Klassenzahl: 19 bung
(7769) Befahigung fur das Lehr-
Danziger Str. 1 amt an Volks- oder Grund-
97318 Kitzingen schulen
Tel.: 09321/9305050 mehrjahrige und aktuelle
Fax: 09321/9305060 Erfahrungen in der Grund-
eMail: schulleitung@gs-kt- schule
siedlung.de Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
Nikolaus-Fey-Grundschule | Schiilerzahl: 228 KT Al13+AZ Wiederholte Ausschrei-
Wiesentheid Klassenzahl:11 bung
Eisenbergringstr. 1 Befahigung fur das Lehr-
97353 Wiesentheid amt an Volks- oder Grund-
Tel.:09383/971650 schulen
Fax: 09383/971659 mehrjahrige und aktuelle
Email: c.busch@gs- Erfahrungen in der Grund-
wiesentheid.de schule
Fundierte EDV-Kenntnisse;
Bereitschaft zur Arbeit mit
dem Schulverwaltungspro-
gramm (ASV)
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Hinweise flur die Bewerberinnen und Bewerber:

Soweit fiir die Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von Versetzungsbewerberinnen bzw. -bewerbern
(Personen, die das statusrechtliche Amt bereits inne haben) als auch von Beférderungsbewerberinnen
bzw. -bewerbern vorliegen, wird die Regierung von Unterfranken Uber Versetzungsantrage vorab ent-
scheiden, so dass es zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Auf die Voraussetzungen der "Richtlinien fir die Beforderung von Lehrkréften und Forderlehrkréften
an Volksschulen, Forderschulen und Schulen fir Kranke", Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18.03.11, Az.: IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdrtcklich
verwiesen. Insbesondere die neben einer entsprechenden Verwendungseignung fir die Ubertragung
einer Funktion als Schulleiter/-in und Schulleitungsstellvertreter/-in erforderlichen Bewertungsstufen in
der letzten dienstlichen Beurteilung entnehmen Sie bitte diesen Beférderungsrichtlinien.

Sofern auf der Grundlage allein von dienstlichen Beurteilungen eine Auswahlentscheidung nicht mog-
lich ist, kdnnen ergénzend strukturierte Interviews durch eine Auswahlkommission durchgefuhrt wer-
den.

Die Regierung strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb be-
gruRt, wenn sich Frauen bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauf-
tragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte wer-
den bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
bericksichtigt.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der Schilerzahl, kann der/die
erfolgreiche Bewerber/-in zum mafgeblichen Beférderungszeitpunkt nur dann beférdert werden, wenn
diese Schulerzahl zum Zeitpunkt der Beforderung im nach den Befdrderungsrichtlinien erforderlichen
Umfang gesichert ist.

Die Beforderungen in die ausgeschriebenen Amter konnen erst vorgenommen werden, wenn eine
freie und besetzbare Planstelle vorhanden ist. Freiwerdende Planstellen durfen vor Ablauf einer Wie-
derbesetzungssperre nicht fur Beférderungen in Anspruch genommen werden. Funktionsinhaber, die
in die Freistellungsphase der Altersteilzeit wechseln, besetzen bis zur Versetzung in den Ruhestand
ihre Planstelle. AnschlieRend ist noch die Wiederbesetzungssperre zu beriicksichtigen. Die Verlange-
rung der Planstellensperre, die sich durch die Altersteilzeit ergibt, wird aus Griinden der Gleichbe-
handlung auf alle Funktionstrager verteilt, unabhéngig davon, ob die Funktion wegen Altersteilzeit o-
der aus sonstigen Griinden (z. B. gesetzlicher Ruhestand, Versetzung) neu zu besetzen war.

Dadurch verlangert sich die Befoérderungswartezeit fir alle freigewordenen Funktionsstellen iber die
gesetzliche Wiederbesetzungssperre von 3 Monaten hinaus.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist bei Schulleitern/Schulleiterinnen nur mit einer Ermafigung der Unter-
richtspflichtzeit bis zu 4 Stunden, bei Schulleiterstellvertretern/Schulleiterstellvertreterinnen nur bis zu
6 Wochenstunden mdglich; wahrend einer Elternzeit ist die Reduzierung auf 3/4 der vollen Unter-
richtspflichtzeit moéglich. Bei Lehrkréften, die sich in der Ausgleichsphase des verpflichtenden Arbeits-
zeitkontos befinden, verringert sich die mdgliche ErmaRigung durch Teilzeit um 1 Stunde. Lehrkrafte
mit einer umfangreicheren ErmaRigung der Unterrichtspflichtzeit konnen nur dann beriicksichtigt wer-
den, wenn sie eine Erklarung abgeben, dass sie im Falle einer erfolgreichen Bewerbung einen Antrag
auf Beendigung der Teilzeitbeschéaftigung oder einen entsprechend geénderten Antrag auf Teilzeitbe-
schaftigung stellen.
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Die Regierung verweist auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus vom 19.12.06 (KWMBI | Nr. 2/2007; Veréffentlichung im Amtl. Schulanzeiger 3/2007, noch-
mals 11/2008), die am 01.08.08 in Kraft getreten ist. Als Nachweis der padagogischen Qualifikation
von Schulleiterinnen und Schulleitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums)
vor der Beforderung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul A (Liste der besuchten fihrungsrelevan-
ten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) wird ab dem 01.08.09 eingefordert und ist, wenn be-
reits absolviert, den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Die Berticksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der Schulleitung ist ausge-
schlossen, wenn ein Angehdériger i.S. des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz
(u. a. Ehegatten, Verlobte, Verwandte und Verschwégerte gerader Linie, auch geschiedene Ehegat-
ten) an der betreffenden Schule tatig ist, es sei denn, er erklart sich ggf. mit der Wegversetzung von
der Schule einverstanden. Falls ein Angehdriger in diesem Sinne an der Schule beschéftigt ist, fir die
eine Bewerbung abgegeben wird, ist dies in der Bewerbung unter Angabe des Angehdrigkeitsverhalt-
nisses schriftlich mitzuteilen.

Es wird erwartet, dass der Schulleiter/die Schulleiterin die Wohnung am Schulort oder in angemesse-
ner Umgebung nimmt.

Termine:

Vorlage der Gesuche

beim Staatlichen Schulamt des Bewerbers/der Bewerberin: 10.06.2022
bei dem fiir die ausgeschriebene Stelle zustandigen Staatlichen Schulamt: 17.06.2022
bei der Regierung von Unterfranken: 23.06.2022

Umzugskostenvergitung nach Art. 4 Abs. 1 des Bayerischen Umzugskostengesetzes i. d. F. der Bek.
vom 24.06.2005 (GVBI S. 192) kann nur gewéahrt werden, wenn die Gewéahrung der Umzugskosten-
vergltung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden ist.
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Ausschreibung einer Abordnungsstelle im Bayerischen Landesamt fur Schule

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 9. Mai 2022, Az.
VI11.8-M8001.0/67/3

Im Bayerischen Landesamt fir Schule ist zum Schuljahr 2022/2023 eine Abordnungsstelle in Teilzeit
mit

einer Mitarbeiterin bzw. einem Mitarbeiter (m/w/d)
im Referat 4.2 ,,Zeugnisanerkennungsstelle — Berufliche Abschliisse*

zu besetzen. Es handelt sich um Verwaltungstétigkeiten (Umfang der Teilzeit: entsprechend 16 UPZ,
gesetzlicher Urlaubsanspruch).

Das Landesamt fir Schule ist zum 1. Januar 2017 in Gunzenhausen als eine dem Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus unmittelbar nachgeordnete Behdrden errichtet worden und beschaftigt mitt-
lerweile rund 145 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als Zeugnisanerkennungsstelle ist das Landesamt
fur Schule insbesondere zustandig fur die Prifung und ggf. Feststellung der Gleichwertigkeit von be-
stimmten auslandischen Berufsabschliissen. Weitere Informationen hierzu finden Sie unter
https://www.las.bayern.de/zeugnisanerkennung/.

Aufgabenbeschreibung der ausgeschriebenen Mitarbeiterstelle:

- Vollzug der Anerkennungsverfahren bei auslandischen schulischen Berufs- und Fortbildungsab-
schliissen im sozialpflegerischen und sozialpddagogischen Bereich sowie im gewerblich-techni-
schen und kaufménnischen Bereich,

- Erstellung von Bescheiden zur Gleichwertigkeit auslandischer Bildungsabschlisse,

- Konzeption und Begleitung von Anpassungsmafinahmen im Gleichwertigkeitsfeststellungsverfah-
ren,

- fachliche Beratung der Anbieter von Anpassungsmafnahmen,

- Zusammenarbeit mit anderen zustéandigen Stellen, Behdrden und Institutionen,

- Beratung von Antragstellerinnen und Antragstellern.

Anforderungsprofil:

Bewerben kénnen sich Beamtinnen und Beamte (m/w/d) des Freistaats Bayern der Besoldungsgrup-
pen A 13/A 14 oder tarifbeschaftigte Lehrkrafte (m/w/d) in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis mit
dem Freistaat Bayern in den Entgeltgruppen E 13 und E 14.

Vorausgesetzt wird die Befahigung fiir das Lehramt an beruflichen Schulen bevorzugt in der Fachrich-
tung Sozialpadagogik bei mehrjahriger Erfahrung im beruflichen Schuldienst.

Uberfachliche Qualifikationen:

- Fahigkeit und Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell, umfassend und l6sungsorien-
tiert einzuarbeiten

- Fahigkeit zu strukturiertem und vernetztem Denken und Handeln, Offenheit gegeniber rechtlichen
Fragestellungen und den Anforderungen staatlichen Verwaltungshandelns

- Fahigkeit zu selbststandiger konzeptioneller Arbeit

- Sicherheit im mindlichen und schriftlichen Ausdruck

- Uberdurchschnittliche Belastbarkeit, insbesondere bei der Erledigung termingebundener Arbeiten

- Uberzeugendes und sicheres Auftreten

- Aufgeschlossenheit fur andere Kulturen und Teamfahigkeit
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Die Tatigkeit erfolgt im Rahmen einer auf maximal funf Jahre befristeten Teilabordnung (16 UPZ).

Nach einer Einarbeitungszeit ist eine anteilige Erbringung der Tétigkeit im Homeoffice mdglich. Die
Stelle ist fUr die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerbe-
rinnen oder Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachli-
cher Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Die zu besetzende Teilzeitstelle ist ihrerseits teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die volle Wahr-
nehmung der Aufgaben gesichert ist.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das An-
tragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung beizulegen. Gegebenenfalls ist vom Dienst-
vorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus Gber die Richtlinien fur die dienstliche
Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkrafte sowie der Schulleiterinnen und
Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (KWMBI. S. 332).

Aussagekraftige Bewerbungen sind auf dem Dienstweg unter Vorlage der vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen bis spatestens vier Wochen nach Verdéffentlichung im Bayerischen Ministerialblatt zu rich-
ten an das Bayerische Landesamt fir Schule (Referat 1.1) z. Hd. Herrn Dr. Gert Riedel, Stuttgarter
Stral3e 1, 91710 Gunzenhausen sowie zeitgleich gerne per E-Mail an bewerbungen@las.bayern.de.

Hinsichtlich des Datenschutzes beachten Sie bitte folgenden Link: https://www.las.bayern.de/karri-
ere/downloads/Datenschutzhinweise zu Ihrer Bewerbung.pdf

Fir Auskunfte zur Tatigkeit steht Ihnen Herr Grafenstein (Tel.: 09831 686-262), fir sonstige Fragen
Herr Dr. Riedel (Tel.: 09831 686-113) gerne zur Verfigung.

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 324)
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Veroffentlichungen und Bekanntmachungen

2230.1.1.0-K

Aufhebung der Bekanntmachung tber den Rahmenhygieneplan zur Umsetzung des Schutz-
und Hygienekonzepts fir Schulen nach der jeweils geltenden InfektionsschutzmalRnahmenver-
ordnung (Rahmenhygieneplan Schulen)

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 28. April 2022,
Az. 11.1-BS4363.2022/26

1. Die Gemeinsame Bekanntmachung der Bayerischen Staatsministerien fiir Unterricht und Kultus
und fiir Gesundheit und Pflege Giber den Rahmenhygieneplan zur Umsetzung des Schutz- und
Hygienekonzepts flr Schulen nach der jeweils geltenden Infektionsschutzmaflinahmenverord-
nung (Rahmenhygieneplan Schulen) vom 15. Februar 2022 (BayMBI. Nr. 113) wird aufgeho-
ben.

2. Diese Bekanntmachung tritt am 1. Mai 2022 in Kraft.

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 265
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Einrichtung von Einfuhrungsklassen im Schuljahr 2022/2023

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 14. April 2022,
Az. V.3-BS5401.1/17/2

1.

Gemal 8 7 Abs. 2 Satz 1 GSO-GS8 richtet das Staatsministerium fir geeignete Absolventinnen
und Absolventen offentlicher oder staatlich anerkannter Realschulen und Wirtschaftsschulen
Einfihrungsklassen ein, deren erfolgreicher Besuch zum Eintritt in die Jahrgangsstufe 11 des
Gymnasiums berechtigt. In diese Klassen kdnnen auch Schilerinnen und Schiler aufgenom-
men werden, die an der Mittelschule bzw. als andere Bewerber an einer 6ffentlichen Realschule
einen mittleren Schulabschluss erworben haben.

Ausnahmsweise und nach eingehender Beratung durch die Schule kénnen in diese Klassen ge-
maf § 68 Abs. 1 GSO-G9 auch Schilerinnen und Schiler aufgenommen werden, die wegen
der Umstellung auf das neunjéhrige Gymnasium keine geeignete Mdéglichkeit zum Wiederholen,
zum Rucktritt oder zum individuellen Verkirzen der Lernzeit vorfinden, soweit dies auch im Hin-
blick auf die rAumlichen und personellen Verhéltnisse der Schule mdglich ist. An diesen Stand-
orten werden bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen im Schuljahr 2023/2024 eine
Jahrgangsstufe 11 und im Schuljahr 2024/2025 eine Jahrgangsstufe 12 nach den Bestimmun-
gen des achtjghrigen Gymnasiums eingerichtet.

Im Schuljahr 2022/2023 werden voraussichtlich an folgenden Schulen Einfihrungsklassen ein-
gerichtet:

- Maria-Ward-Gymnasium Altotting

- Spessart-Gymnasium Alzenau

- Karl-Ernst-Gymnasium Amorbach (*)

- Theresien-Gymnasium Ansbach

- Kronberg-Gymnasium Aschaffenburg (*)

- Holbein-Gymnasium Augsburg

- Jack-Steinberger-Gymnasium Bad Kissingen
- Karlsgymnasium Bad Reichenhall

- Kaiser-Heinrich-Gymnasium Bamberg

- Maria-Ward-Gymnasium Bamberg

- Markgrafin-Wilhelmine-Gymnasium Bayreuth
- Robert-Schuman-Gymnasium Cham

- Gymnasium Casimirianum Coburg

- Ignaz-Taschner-Gymnasium Dachau

- Gymnasium Frankische Schweiz Ebermannstadt
- Gabrieli-Gymnasium Eichstatt

- Julius-Echter-Gymnasium Elsenfeld

- Korbinian-Aigner-Gymnasium Erding

- Camerloher-Gymnasium Freising

- Hardenberg-Gymnasium Firth

- Gymnasium Fissen (*)

- Max-Born-Gymnasium Germering

- Regiomontanus-Gymnasium Halfl3furt

- Hanns-Seidel-Gymnasium Hésbach (*)

- Johann-Christian-Reinhart-Gymnasium Hof
- Johann-Schoéner-Gymnasium Karlstadt

- Allgdu-Gymnasium Kempten

- Armin-Knab-Gymnasium Kitzingen
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- Kaspar-Zeul3-Gymnasium Kronach (*)

- Simpert-Kraemer-Gymnasium Krumbach

- Caspar-Vischer-Gymnasium Kulmbach

- Ignaz-Kdgler-Gymnasium Landsberg

- Hans-Leinberger-Gymnasium Landshut

- Albertus-Gymnasium Lauingen

- Gymnasium Miesbach

- Asam-Gymnasium Miinchen

- Erasmus-Grasser-Gymnasium Minchen

- Gisela-Gymnasium Minchen

- Rupprecht-Gymnasium Miinchen

- Stadt. Adolf-Weber-Gymnasium Miinchen
- Stadt. Sophie-Scholl-Gymnasium Miinchen
- Stadt. Theodolinden-Gymnasium Miinchen
- Staffelsee-Gymnasium Murnau

- Justus-von-Liebig-Gymnasium Neusaf

- Theodor-Heuss-Gymnasium Nordlingen

- Stadt. Peter-Vischer-Gymnasium Nurnberg
- Sigmund-Schuckert-Gymnasium Nirnberg
- Ortenburg-Gymnasium Oberviechtach

- Gymnasium Ottobrunn

- Gymnasium Leopoldinum Passau

- Gymnasium Pfarrkirchen

- Wilhelm-Diess-Gymnasium Pocking (*)

- Goethe-Gymnasium Regensburg

- Sebastian-Finsterwalder-Gymnasium Rosenheim
- Leonhard-Wagner-Gymnasium Schwabmiinchen
- Olympia-Morata-Gymnasium Schweinfurt

- Emil-von-Behring-Gymnasium Spardorf

- Ludwigsgymnasium Straubing

- Stiftland-Gymnasium Tirschenreuth

- Chiemgau-Gymnasium Traunstein

- Senefelder-Schule Treuchtlingen

- Gymnasium Tutzing

- Humboldt-Gymnasium Vaterstetten

- Gymnasium Veitshéchheim

- Gymnasium Waldkraiburg

- Augustinus-Gymnasium Weiden

- Rontgen-Gymnasium Wirzburg

- St.-Ursula-Gymnasium Wirzburg

(*) An diesen Standorten ist davon auszugehen, dass die sich an die Einfihrungsklasse an-
schlieRende Qualifikationsphase der Oberstufe an einem anderen Schulstandort des Auffang-
netzes gemal § 68 Abs. 1 GSO-G9 zu besuchen ist.

Am Gisela-Gymnasium Miunchen wird hérgeschadigten Absolventinnen und Absolventen der
Real-, Mittel- und Wirtschaftsschule der Besuch einer Einfuhrungsklasse erméglicht, in der auf
ihre Behinderung verstarkt Ricksicht genommen werden kann (u. a. durch technische Hilfsmit-
tel, Latein als 2. Fremdsprache).

Am Stadt. Adolf-Weber-Gymnasium Minchen wird in entsprechender Weise blinden und seh-
behinderten Absolventinnen und Absolventen der Real-, Mittel- und Wirtschaftsschule der Be-
such einer Einflhrungsklasse ermdglicht, in der ebenfalls in geeigneter Weise auf ihre Behinde-
rung verstarkt Ricksicht genommen werden kann (u. a. durch technische Hilfsmittel, Blinden-
sekretariat).
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4. Voraussetzung fur die Aufnahme in eine Einfihrungsklasse zum Schuljahr 2022/2023 ist ge-
maf § 7 Abs. 2 Satz 5 GSO-G8 ein padagogisches Gutachten der in der Jahrgangsstufe 10 be-
suchten Schule, in dem die Eignung fir den Bildungsweg des Gymnasiums uneingeschrankt
bestétigt wird. Hinsichtlich der Hochstaltersgrenze fir die Aufnahme gilt 8§ 2 Abs. 2 Nr. 3 GSO-
G8 entsprechend mit der Mal3gabe, dass Einflihrungsklassen diesbeziiglich als Klassen der
Jahrgangsstufe 11 gelten.

Der Aufnahmeantrag ist mit den zugehdérigen Unterlagen (Abschlusszeugnis, Padagogisches
Gutachten und Geburtsurkunde) bis spatestens 27. Juli 2022 bei dem in Betracht kommenden
Gymnasium einzureichen.

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 270)
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2230.1.3-K

Schulversuch Schulparlamente und Schilerparlamente starken

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 21. April 2022,
Az. VI1.3-BS4340-6a.27 685

Das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus fuhrt auf der Grundlage der Art. 81 bis 83
des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) den Schulversuch
Schulparlamente und Schiilerparlamente starken nach MalRgabe der nachfolgenden Regelungen
durch:

1.

Ausgangslage

1Der Bayerische Landtag fordert mit dem Beschluss ,Demokratie mitdenken und mitgestalten IlI:
Schule als demokratischen Lebensraum starken“ vom 7. November 2019 (Drs. 18/4659) das
Bayerische Staatsministerium auf, Schulen sowohl konzeptionell als auch organisatorisch bei der
Einrichtung von Schulparlamenten und Schiilerparlamenten zu unterstiitzen. 2Schulparlamente
und Schilerparlamente kdnnen bereits im bestehenden rechtlichen Rahmen eingefuhrt werden.
8Das Schulparlament spricht dabei Empfehlungen an das Schulforum (an Berufsschulen: Berufs-
schulbeirat), das Schilerparlament an die Einrichtungen der Schilermitverantwortung (SMV)
Klassensprecherversammlung und Schilerausschuss aus.

Ziele und Inhalte

1Der Schulversuch Schulparlamente und Schiilerparlamente starken hat sich zum Ziel gesetzt,
Konzepte zur Einfihrung eines Schulparlaments bzw. eines Schilerparlaments zu entwickeln
und zu erproben, das Aufgaben des Schulforums (an Berufsschulen: Berufsschulbeirat) bzw. der
Schilermitverantwortung (SMV) in Abstimmung mit dem Sachaufwandstrager Gbernimmt. 2Zu-
dem soll geprift und erprobt werden, zu welchen Themenbereichen ein Schulparlament bzw. ein
Schilerparlament unter Umstanden fir die Schule verbindliche Beschlisse fassen kann. Um Er-
fahrungsmaglichkeiten fur Mitwirkung und Mitbestimmung auch unterhalb eines Parlaments auf
Schulebene zu schaffen, kénnen auch zusatzlich Konzepte fur Gremien wie Klassenrat und Jahr-
gangsstufenparlament entwickelt und erprobt werden. “Angestrebt wird die Starkung der Demo-
kratieerziehung und die nachhaltige Férderung des Kompetenzerwerbs der Schilerinnen und
Schiler im Demokratielernen insbesondere durch eine breite und systematische Partizipation der
Schulerinnen und Schiiler.

SErprobt werden mit dem Ziel der Erfahrung von Selbstwirksamkeit auf Seiten der Schiilerinnen
und Schiler u. a. Wahlverfahren, Aufgaben und Befugnisse, Ablaufe von Sitzungen und Ver-
sammlungen, Mdglichkeiten der Selbstorganisation sowie Inhalte der Mitbestimmung.

6lm Schulversuch entwickelte Konzepte werden erprobt und ausgewertet, um zu entscheiden, ob
und in welcher Form Schulparlamente und Schilerparlamente im Bayerischen Gesetz lber das
Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) verankert bzw. welche rechtlichen Bestimmungen
modifiziert bzw. erganzt werden sollen.

“Informationen, Materialien sowie (Zwischen-)Ergebnisse werden sukzessive veréffentlicht, um
eine friihe Multiplikation von Anregungen und Praxisbeispielen flr die Einfuhrung eines Schulpar-
laments bzw. eines Schilerparlaments zu erreichen.

Laufzeit
Der Schulversuch beginnt mit einer Vorbereitungsphase im zweiten Schulhalbjahr 2021/2022.

2Die Durchfiihrungsphase erfolgt ab dem Schuljahr 2022/2023 und endet mit Ablauf des Schul-
jahres 2023/2024.
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4. Modellschulen

IFolgende Modellschulen haben sich erfolgreich beworben und nehmen am Schulversuch teil:

Nr. Schule Schul-Nr. Schulaufsichtsbezirk
Mittelschule Karlsfeld :
1 an der KrenmoosstraRe 2393 Regierung von Oberbayern
Mittelschule Miinchen :
2 Guardinistrale 60 2438 Regierung von Oberbayern
Johannes-Kern-Mittelschule . .
3 Schwabach 6690 Regierung von Mittelfranken
Mittelschule an der
4 Woffenbacher Stral3e 4697 Regierung der Oberpfalz
Neumarkt i. d. OPf.
5 Mittelschule Dittelbrunn 7885 Regierung von Unterfranken
Am Sonnenteller
6 Johannes-Gutenberg- 0318 MB-Dienststelle fir die Gymnasien
Gymnasium Waldkirchen in Niederbayern
Martin-Behaim-Gymnasium MB-Dienststelle fir die Gymnasien
7 N 0236 S
Nirnberg in Mittelfranken
Rontgen-Gymnasium Wirzburg MB-Dienststelle fiir die Gymnasien
8 0335 .
in Unterfranken
Rupprecht-Gymnasium MB-Dienststelle fir die Gymnasien
9 " 0189 I
Minchen in Miinchen
Korbinian-Aigner-Gymnasium MB-Dienststelle fir die Gymnasien
10 ; 0986 X
Erding in Oberbayern-Ost
Graf-Minster-Gymnasium MB-Dienststelle fir die Gymnasien
11 0040 X
Bayreuth in Oberfranken
Staatliches Gymnasium MB-Dienststelle fir die Gymnasien
12 0047 X
Lappersdorf in der Oberpfalz
Dr. Johanna-Decker-Realschule . o
13 der Schulstiftung der Didzese 0408 MB-DlenststeIIe fur die Realschulen
in der Oberpfalz
Regensburg
Johann-Andreas-Schmeller- MB-Dienststelle fiir die Realschulen
14 Realschule 0758 in Oberbavern-Ost
Staatliche Realschule Ismaning Y
15 Ludwig-Derleth-Realschule 0480 MB-Dienststelle fir die Realschulen
Staatl. Realschule Gerolzhofen in Unterfranken
Gisela-Realschule MB-Dienststelle fir die Realschulen
16 . 0601 S
Passau-Niedernburg in Niederbayern
Hachinger-Tal-Schule
17 Sonderpadagogisches Forder- 2037 Regierung von Oberbayern
zentrum Unterhaching
Sonderpadagogisches Forder- .
18 zentrum Miinchen Nord 1994 Regierung von Oberbayern
Comenius-Schule
Staatl. anerkanntes
19 Forderzentrum 6318 Regierung von Mittelfranken
Férderschwerpunkt geistige
Entwicklung
Staatliche Berufsschule 1l
20 Bamberg 5015 Regierung von Oberfranken
Business School
Fachakademie fur Sozialpada-
21 gogik Ingolstadt der bfz gemein- 1636 Regierung von Oberbayern
nitzige GmbH
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Nr. Schule Schul-Nr. Schulaufsichtsbezirk
Private Wirtschaftsschule
Dr. Kalscheuer Traunstein der .

22 Privatschulen Dr. Kalscheuer 1732 Regierung von Oberbayern
gemeinniitzige GmbH
Therese-von-Bayern-Schule
Staatl. Berufliche Oberschule fiir . o .

23 | Wirtschaft Miinchen 0930 gsezgﬁjfstgtzgggﬁ berufliche
Fachoberschule und Berufs-
oberschule

o Staatliche Fachoberschule 0921 MB-Dienststelle fir die berufliche
Neuburg a. d. Donau Oberschule Ostbayern
Private Fachoberschule und

o5 \é\g[]tjlzhnagiﬁgggger Privaten 0945 MB-Dienststelle fir die berufliche

N . Oberschule Ostbhayern

gemeinniitzige GmbH in
Regensburg

2Mit der Teilnahme am Schulversuch verpflichten sich die Modellschulen neben der zielgerichte-
ten Bearbeitung der Entwicklungsaufgaben zur regelmafigen Teilnahme an Arbeitstagungen so-
wie zur Mitarbeit an der Multiplikation und Evaluation der Ergebnisse.

Die teilnehmenden staatlichen Modellschulen erhalten ab dem Schuljahr 2022/2023 je zwei An-
rechnungsstunden fur die Entwicklungsarbeit.

5.  Durchfiihrung und Rahmen
Der Schulversuch Schulparlamente und Schilerparlamente starken wird vom Staatsinstitut fur
Schulqualitat und Bildungsforschung (ISB) begleitet und evaluiert sowie von einem wissenschaft-
lichen Beirat und einem Projektbeirat beraten.

6. Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 1. Mai 2022 in Kraft und mit Ablauf des
31. Juli 2024 aul3er Kraft.

Martin Wunsch
Ministerialdirigent

(BayMBI. 2022 Nr.280)
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Hinweise auf Bekanntmachungen

2230.1.3-K
Pilotversuch ,,Digitale Schule der Zukunft*

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 13. April 2022,
Az. 1.4-BO1371.0/58/56

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 257)

2236.4.1-K

Anderung der Bekanntmachung iiber den Modellversuch ,,Regelungen fiir die kombinierte Aus-
bildung an der staatlich anerkannten Berufsfachschule flir Logopéadie Wirzburg der Caritas-
Schulen gGmbH und der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg mit ausbildungsintegrieren-
dem dualen Bachelorstudiengang Akademische Sprachtherapie/Logopadie*

Gemeinsame Bekanntmachung der Bayerischen Staatsministerien fur Unterricht und Kultus und fur
Wissenschaft und Kunst vom 11. Marz 2022, Az. V1.5-BS9202.14-3-7a.85 552

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und
Kunst vom 28. Mai 2015 (KWMBI. S. 112), die zuletzt durch Bekanntmachung vom 22. August 2018
(KWMBI. S. 347) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In Nr. 14 Satz 2 werden die Worter ,zum Wintersemester 2021/2022“ durch die Woérter ,zum Win-
tersemester 2024/2025" ersetzt.
2. Diese Bekanntmachung tritt am 1. August 2022 in Kraft.

Bayerisches Staatsministerium Bayer. Staatsministerium
far Unterricht und Kultus far Wissenschaft und Kunst
Stefan Graf Dr. Rolf-Dieter Jungk
Ministerialdirektor Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 273)
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2230.1.3-K

Anderung der Bekanntmachung tiber den Modellversuch ,,Regelungen fiir die kombinierte Aus-
bildung an der Staatlichen Berufsfachschule fiir Logopadie Erlangen und der Friedrich-Alexan-
der-Universitat Erlangen-Nirnberg mit ausbildungsintegrierendem dualen Bachelorstudien-

gang“

Gemeinsame Bekanntmachung der Bayerischen Staatsministerien fiir Unterricht und Kultus und fur
Wissenschaft und Kunst vom 16. Marz 2022, Az. V1.5-BS9202.14-3-7a.85 551

Bayerisches Staatsministerium Bayer. Staatsministerium
fir Unterricht und Kultus fir Wissenschaft und Kunst
Stefan Graf Dr. Rolf-Dieter Jun gk
Ministerialdirektor Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 282)

2239-K

Aufhebung der Bekanntmachung Uber die Corona-Pandemie: Rahmenkonzept zu aul3erschuli-
schen Bildungsangeboten der beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie der Erwachse-
nenbildung

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 16. Mai 2022,
Az. VII.5-BS1701.0/142/10

1. Die Gemeinsame Bekanntmachung der Bayerischen Staatsministerien fir Unterricht und Kultus
und fir Gesundheit und Pflege Uber die Corona-Pandemie: Rahmenkonzept zu aufRerschulischen
Bildungsangeboten der beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie der Erwachsenenbildung
vom 9. Dezember 2021 (BayMBI. Nr. 867) wird aufgehoben.

2. Diese Bekanntmachung tritt am 1. Juni 2022 in Kraft.

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 302)

Hinweis auf die Verordnung zur Anderung der Bayerischen Schulordnung und diverser berufli-
cher Schulordnungen

(BayMBI. 2022 Nr. 304)
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2236.4.2-K
Vollzug der Berufsfachschulordnung Pflegeberufe; hier: Zeugnismuster

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 29. April 2022,
Az. VI.8-BS9612.0-3/3/2

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 305)

2236.4.2-K

Vollzug der Berufsfachschulordnung nichtarztliche Heilberufe, der Berufsfachschulordnung
technische Assistenten Medizin/Pharmazie und der Berufsfachschulordnung Podologie; hier:
Zeugnismuster

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 29. April 2022,
Az. VI1.8-BS9614.0-3/1/2

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 306)

2236.7.2-K

Vollzug der Schulordnung fur die Berufliche Oberschule — Fachoberschulen und Berufsober-
schulen; hier: Zeugnismuster

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 2. Mai 2022, Az.
V1.7-BS9600.0/9/2

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 317)
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2236.10-K
Anderung der Bekanntmachung tiber die Kollegtage fur die Teilnenmer am Telekolleg

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 6. Mai 2022, Az.
VI.7-BS9610.1/1/2

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 318)

2038.3.5-K

Anderung der Bekanntmachung liber die Organisation des Betriebspraktikums und des Orien-
tierungspraktikums fir die Lehramter an 6ffentlichen Schulen im Rahmen der Lehramtspri-
fungsordnung |

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 9. Mai 2022, Az.
IV.5-BS4020-PRA.1 595

Stefan Graf
Ministerialdirektor

(BayMBI. 2022 Nr. 320)
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Nichtamtlicher Teil

Der Hinweis auf wiederholte Ausschreibungen von Funktionsstellen fir freie bzw. demnéchst
freiwerdende Stellen an Volksschulen und Forderschulen in anderen Regierungsbezirken, der
bei den Stellenausschreibungen im Amtlichen Teil dieses Schulanzeigers abgedruckt ist, gilt
entsprechend auch fir Ausschreibungen von Stellen an nichtstaatlichen Schulen. Bitte infor-
mieren Sie sich deshalb in den im Internet veroffentlichten, allen zugénglichen Amtlichen
Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

15. SchulKinoWoche Bayern - Kino macht Schule!
Das Kino wird zum Klassenzimmer - SchulKinoWoche Bayern wieder im Kino!

Vom 4. bis 15. Juli 2022 haben Schulklassen bayernweit wieder Gelegenheit, Film und Unterricht im
Kinosaal zu erleben. Mit neuer Homepage, einem umfangreichen Filmprogramm und endlich wieder
Veranstaltungen im Kino geht die 15. SchulKinoWoche 2022 an den Start. Fortbildungen fur Lehr-
krafte bereiten vorab auf den didaktisch sinnvollen Filmeinsatz im Unterricht vor und kdnnen noch bis
zum Mitte Mai gebucht werden. Anmeldeschluss fir die Kinovorstellungen ist der 20. Juni 2022!

Alle Informationen zu Filmen und Anmeldung finden Sie unter www.schulkinowoche.bayern.de.

Die SchulKinoWoche Bayern ist ein Projekt von VISION KINO, koordiniert und durchgefiihrt durch das
Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung im Auftrag des Bayerischen Staatsministeriums
fur Unterricht und Kultus.
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Ausschreibung der Stelle der stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertretenden Schulleiters
an der Dr. Alfred-Hauser-Schule, Sonderpadagogisches Forderzentrum Ostheim

Zum Beginn des Schuljahres 2022/2023 ist an der Dr. Alfred-Hauser-Schule, Sonderpadagogisches
Forderzentrum in Ostheim, die Stelle der stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertretenden
Schulleiters neu zu besetzen.

Das Sonderpadagogische Férderzentrum besteht aus der Stammschule in Ostheim mit 12 Klassen
und einer Aul3enstelle in Stockheim mit 2 SVE-Gruppen. An beiden Standorten sind jeweils Tagesstat-
tengruppen angegliedert. AuRerdem gibt es in Ostheim ein Offenes Ganztagesangebot mit aktuell

4 Gruppen. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind sowohl stationar als auch in den mobilen
Diensten (MSD und MSH) eingesetzt. Die Einrichtung wird zurzeit von insgesamt 162 Kindern be-
sucht.

Als Bewerber/innen kommen Studienratinnen/Studienréte im Forderschuldienst mit beruflichen Erfah-
rungen aus den Forderschwerpunkten Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale Entwicklung in
Betracht.

VVon den Bewerbern/innen werden insbesondere erwartet:

e schulpraktische Erfahrungen in verschiedenen Lernstufen und sonderpadagogischen Hand-
lungsfeldern der Férderschule

o vertiefte Kenntnisse der Sonderpadagogik und der sonderpéddagogischen Diagnostik und Psy-
chologie

e eine christliche Grundeinstellung und Engagement fur eine christliche Werteerziehung
e Fahigkeit und Bereitschaft zu innovativem sonderpadagogischem Denken und Handeln
e Aufgeschlossenheit fir eine externe und interne inklusive Einrichtungsentwicklung

o Kompetenz in den Bereichen Teamleitung, Beratung und Kommunikation

e Erfahrungen in der Schul- und Unterrichtsentwicklung

o vertiefte Kenntnisse im Einsatz neuer Medien und der Mediendidaktik und in der Systembe-
treuung mit konzeptioneller Weiterentwicklung

e Begeisterungsfahigkeit und Organisationstalent
e Fahigkeit, die Schule nach aul3en zu reprasentieren und zu vertreten
e korperliche und psychische Belastbarkeit

e Sicherheit im Einsatz mit modernen Kommunikationstechniken und Anwendungsprogrammen
in Unterricht und Verwaltung (Office, ASV)

Bei entsprechender Bewahrung ist durch die Regierung von Unterfranken eine Beférderung zur Son-
derschulkonrektorin/zum Sonderschulkonrektor mit Besoldungsgruppe A 14 Z vorgesehen.

Bewerbungen sind bis zum 24.06.2022 an den Schultrager, Caritas-Schulen gGmbH,
HerrnstralRe 3, 97070 Wirzburg zu richten. In den Bewerbungsunterlagen ist auf den Nachweis der
0. g. Qualifikationen und Voraussetzungen einzugehen.
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Ausschreibung der Stelle der weiteren stellvertretenden Schulleiterin / des weiteren stellvertre-
tenden Schulleiters an der Erich-Késtner-Schule, Privates Sonderpadagogisches Forderzent-
rum in Kitzingen

Zum Beginn des Schuljahres 2022/2023 ist an dem Privaten Sonderpédagogischen Foérderzentrum
Erich-Kéastner-Schule in Kitzingen die Stelle der weiteren stellvertretenden Schulleiterin / des wei-
teren stellvertretenden Schulleiters neu zu besetzen.

Gegenwartig werden an der Erich-Kastner-Schule ca. 245 Schiilerinnen und Schiiler in 21 Klassen
unterrichtet. Daneben werden ca. 50 Kinder in 5 Gruppen in der Schulvorbereitenden Einrichtung be-
treut. Von den Mobilen Sonderpéadagogischen Diensten werden ca. 120 Schilerinnen und Schiler an
den umliegenden Grund- und Mittelschulen geférdert. An die Erich-Kastner-Schule angegliedert sind
aktuell eine heilpadagogische Tagesstatte mit 7 Gruppen sowie ein gebundener Ganztag mit 4 Grup-
pen fiir die Jahrgangsstufen 3 - 6.

Als Bewerber / Bewerberin kommen Studienrate / -innen im Forderschuldienst vorwiegend mit berufli-
chen Erfahrungen aus den Forderschwerpunkten Lernen, Sprache sowie emotionale und soziale Ent-
wicklung in Betracht.

Neben den beamtenrechtlichen Voraussetzungen fir die Beférderung zur Sonderschulkonrektorin /
zum Sonderschulkonrektor nach A 14 AZ werden insbesondere erwartet:

- Bereitschaft und Fahigkeit innerhalb des Schulleitungsteams selbststandig und eigenverantwort-
lich mitzuarbeiten

- Team- und Konfliktfahigkeit sowie Flexibilitat und padagogisches Geschick, Klarheit und Sicher-
heit in Entscheidungsprozessen

- Erfahrungen in mdglichst allen Forderstufen des Forderzentrums Forderschwerpunkt Lernen

- Einsatz- und Kooperationsbereitschaft in der Zusammenarbeit mit allen schulischen und auf3er-
schulischen Partnern

- Bereitschaft an Schulentwicklungsprozessen kreativ mitzuwirken

- Korperliche und psychische Belastbarkeit

- Sicherheit im Einsatz der modernen Kommunikationstechniken in Unterricht und Verwaltung

Die Ernennung zur Sonderschulkonrektorin / zum Sonderschulkonrektor der Besoldungsgruppe A 14
AZ durch die Regierung von Unterfranken ist vorgesehen. Die Beférderung kann aus haushaltrechtli-
chen und planstellenrechtlichen Griinden voraussichtlich erst zu einem spéateren Zeitpunkt erfolgen.
Daruber hinaus besteht perspektivisch bei entsprechender Bewahrung die Mdglichkeit weitere Aufga-
ben innerhalb der Schulleitung zu tbernehmen.

Die Bewerberinnen und Bewerber missen Uber die beamtenrechtlichen Voraussetzungen fir die Be-
forderung zur Sonderschulkonrektorin / zum Sonderschulkonrektor Bes. Gr. A 14 AZ verfugen. Fir die
Ubertragung einer Funktion als Sonderschulkonrektor/in sind neben einer entsprechenden Verwen-
dungseignung die vorgeschriebenen Bewertungsstufen in der aktuellen dienstlichen Beurteilung ge-
man den Beforderungsrichtlinien (KMBek. vom 18.03.2011, KWMBI Nr. 8/2011) erforderlich.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 27.Juni 2022 an die Geschéftsstelle des Vereins:

Forderverein Erich Késtner Schule im Landkreis Kitzingen e. V.
c/o Landratsamt Kitzingen

Frau Geschéftsleiterin Renate Moller

Kaiserstralie 4

97318 Kitzingen

In den Bewerbungsunterlagen ist ausfuhrlich auf den Nachweis der o. g. Qualifikationen und Voraus-
setzungen einzugehen.
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Medienhinweise

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass die nachstehenden Besprechungen und Hinweise
keine Genehmigung der betreffenden Blicher zum Unterrichtsgebrauch durch die Schulen darstellen.

Schulbucher, die vom Bayer. Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus lernmittelfrei zugelassen
sind, werden in der Regel nicht besprochen.

Wolters Kluwer Deutschland, Kronach

»SchulVerwaltung“ (Nr. 5/2022)
Fachzeitschrift fir Schulentwicklung und Schulmanagement

Bildung flir nachhaltige Entwicklung 2030 umsetzen (Prof. Dr. Bleyer/Rahimy) — Das Konzept der Bil-
dung fir nachhaltige Entwicklung (Storm) — Klimawandel-Schule: verstehen und handeln (Dr. Scorza/
Strahle) — Bildung fir nachhaltige Entwicklung BNE (Geller) — Ein Gefuhl von Hilflosigkeit, Wut und
Trauer (Jungkamp/Siebert) — Die Klimaschule Bayern (Klaubert/Stefan) — Treffpunkt Schulbibliothek
(Hrach/Schiller-Mehling) — Schiller muss Polizeitkosten bei anonymer Bedrohung zahlen (Nolte) — In-
formationen und Biicher

Lehrpléne

Lehren und Lernen in der bayerischen Mittelschule 5/6

Kommentare und Unterrichtshilfen zum LehrplanPLUS Mittelschule
Jahrgangsstufen 5 und 6

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Neueste Ausgabe: 13. Liefe-
rung, Stand: 15. September 2021, Art.-Nr. 07149013

Herausgegeben von

Prof. Dr. Stefan Seitz, Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt,
Dr. Petra Hiebl, Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt,
Roland Doérfler, Rektor i. R.

Der Beitrag von Maximilian Ammer (312.03) stellt eine ideenreiche Sequenz zur Schulung und Ver-
besserung der koordinativen Féhigkeiten in der Sportart FuZball (BallfiUhrung und Ballkontrolle) dar. Er
betont die Notwendigkeit der koordinativen Schulung, da seit einiger Zeit die Bewegungsraume der
Kinder und Jugendlichen nicht mehr so gegeben sind wie friiher — und somit Bewegungslernen nicht
mehr in der bisherigen Breite bereits im Freizeithandeln geschieht. Der Beitrag gibt zunachst eine fun-
dierte Begriindung fiir die Schulung der Koordination, die fur jegliche sportliche Aktivitat bedeutsam ist
und geht sodann im Teil 2 (312.04) sehr detailliert auf praktische Umsetzungsmadglichkeiten ein. Diese
werden durch entsprechende Zeichnungen, die die Lehrkrafte ,Eins zu Eins“ anwenden kénnen, deut-
lich illustriert.
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Lehren und Lernen in der bayerischen Mittelschule 5/6

Kommentare und Unterrichtshilfen zum LehrplanPLUS Mittelschule
Jahrgangsstufen 5 und 6

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Neueste Ausgabe: 14. Liefe-
rung, Stand: 15. April 2022, Art.-Nr. 07149014, 156,90 €

Herausgegeben von
Prof. Dr. Stefan Seitz, Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt,
Roland Dorfler, Rektor i. R.

Im ersten Beitrag von Stefan Seitz ,Starken von Schiilerinnen und Schiilern starken — Gezielter Auf-
bau von Selbstvertrauen als Basis der Personlichkeitsbildung und Potentialentfaltung” (13.08) geht es
darum, Schuler*innen in einer besonders herausfordernden und lebensbedeutsamen Phase beim Auf-
bau ihres Selbstbewusstseins und ihrer Personlichkeitsentwicklung zu starken, damit diese ihren (spa-
teren) privaten und beruflichen Alltag bestmdglich bewaltigen kénnen. Auf der Basis der Hintergriinde
der Entstehung von Selbstbewusstsein werden diverse Mdéglichkeiten einer gezielten Férderung der
individuellen Starken des/der Einzelnen angeboten, damit diese ihren Personlichkeitsaufbau und das
Ausbilden von Selbstvertrauen positiv voranbringen und ihre Leistungspotenziale bestmdglich abrufen
kénnen.

Der Beitrag dieser Aktualisierungslieferung von Sonja Maria Sasse ,Wenn du nicht weiterweil3t, dann
offne deinen Werkzeugkoffer!” ...oder vom Abenteuer, das Problemldsen zu lernen... (309.03) bietet
unterschiedlichste Mdglichkeiten an, wie Schilerinnen und Schiler im Mathematikunterricht Aufgaben
erfolgreich I6sen, sich als selbstwirksam erleben und ihre Kompetenzentwicklung férdern kénnen —
und wie Sie ihnen dabei als Lehrkraft helfen kdnnen. Hierbei unterstitzen unter anderem Raster, mit-
tels derer die Lehrkraft eine Ubersicht dariiber gewinnen kann, welche prozess- und inhaltsbezogenen
Kompetenzen ihre Schiler*innen im Verlauf des Schuljahres oder mehrerer Schuljahre bereits ange-
bahnt haben. Es geht also ganz zentral um das Entwickeln von Problemlésekompetenz mittels kon-
kreter Aufgabenstellungen und Ubungsmethoden.

Der letzte Beitrag ,Projekt bekommt Hilfestellung® (314.03) von Roland Dorfler will Hilfestellung bei der
Umsetzung von projektartigem Arbeiten in den Jahrgangsstufen 5 und 6 — vor allem im Blick auf Pro-
jektarbeit und vor allem die Projektprifung — geben. Denn in einer Evaluation der Projektprifung in
Bayern wurden erhebliche Unterschiede in der Auspragung des Formats der Projektprifung an einzel-
nen Schulen festgestellt. Gut gelungene und umgesetzte Projekte stehen leider Aufgabenstellungen
gegeniber, die dem Anspruch an ein Projekt nicht entsprechen. Lehrkréfte, die wenig Vorerfahrung
mit Projektarbeit haben, erhalten anhand zahlreicher Beispiele Anregungen fur die eigene unterrichtli-
che Umsetzung, damit ihre Schilerinnen und Schiler erfolgreich dieses Aufgabenformat bewaltigen
kénnen.
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Lehren und Lernen in der bayerischen Grundschule
Kommentare und Unterrichtshilfen zum LehrplanPLUS Grundschule

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Neueste Ausgabe: 33. Liefe-
rung, Stand: 15. Mai 2022, Art.-Nr. 06141033, 139,90 €

Herausgegeben von
Dr. Gisela Stiickl & Maria Wilhelm beide in der Abteilung Grund-, Mittel- und Férderschulen
im Bayerischen Staatsministerium fur Unterricht und Kultus

Eine neue Lieferung zum Lehrplankommentar liegt vor. Sie widmet sich mehreren grundlegenden pa-
dagogischen Themen, die in einer engen Verflechtung stehen:

Dr. Bernd Schaal erlautert in seinem Artikel ,Kompetenzorientierte Leistungsaufgaben® sehr klar, wie
kompetenzorientierte Leistungsaufgaben entwickelt werden, wie sie aber auch auf das gesamte Un-
terrichtsgeschehen zurlickwirken und diese verandern.

An weiteren Themenbereichen entfalten die Beitrdge von Prof. Dr. Daniel Hajok und Luisa Ost, aber
auch von Andrea Brenninger und Franziska Lugert einmal am Beispiel der schulischen Bildung fur
nachhaltige Entwicklung, dann am Beispiel der Lernentwicklungsgesprache wichtige Bausteine einer
zum Kompetenzbegriff passenden Unterrichtskultur. In diese Kultur reiht sich auch der Beitrag von
Ludwig Gasteiger und Dr. Markus Gloe ein, die das Modell einer ,Demokratischen Schule” vorstellen.
Hier wird insbesondere auch die Beteiligung der Schulleitung am Schulentwicklungsprozess erfah-
rungsgesattigt entfaltet.

Die Starken von Schiilerinnen und Schuilern starken — diesem urpadagogischen Anliegen widmen sich
die beiden Grundlagenbeitrage in dieser Lieferung: einmal von Prof. Dr. Stefan Seitz dargestellt und
herauskristallisiert an der gezielten Férderung des Personlichkeitsaufbaus; im Beitrag von Wendelin
Grimm steht das Erkennen individueller Bedurfnisse im Zentrum und zugleich ein flammendes Plado-
yer fur das begabungsentfaltende, forschende Lernen in heterogenen Gruppen.

Lassen Sie sich mit Freude ein auf diese grundlegenden Ansatze — sie kdnnen uns auf dem Weg
durch eine krisenhafte Zeit in unserem schulischen Alltag unterstitzen.
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Schulrecht

Das Schulrecht in Bayern
Kommentar zum BayEUG. Wichtige schulrechtliche Vorschriften

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Rechtsstand: April 2022,
Aktualisierungslieferung Nr. 246, Art.-Nr. 66243246, 122,71 €

Herausgegeben von

Prof. Dr. Josef Franz Lindner, Lehrstuhl fir Offentliches Recht, Medizinrecht und Rechtsphilosophie,
Universitat Augsburg,

Dr. Helmut Stahl, Ministerialrat a. D., ehemals im Bayer. Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus,
Minchen

Diese Lieferung enthalt:

- die Aktualisierung der Kommentierung von Art. 40 (Berufsschulberechtigung) und die vollstan-
dige Uberarbeitung der Kommentierung des Art. 86 (Erziehungs-, Ordnungs- und Sicherungs-
malnahmen) unter Beriicksichtigung neuester Rechtsprechung

- die aktuelle Fassung der Allgemeinverfiigung zur Anderung der Schulordnungen in Folge der
Corona-Pandemie

- die Aktualisierung der Fachober- und Berufsoberschulordnung (FOBOSO)

Das Schulrecht in Bayern
Kommentar zum BayEUG. Wichtige schulrechtliche Vorschriften

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Rechtsstand: Mai 2022,
Aktualisierungslieferung Nr. 247, Art.-Nr. 66243247, 138,90 €

Herausgegeben von

Prof. Dr. Josef Franz Lindner, Lehrstuhl fiir Offentliches Recht, Medizinrecht und Rechtsphilosophie,
Universitat Augsburg,

Dr. Helmut Stahl, Ministerialrat a. D., ehemals im Bayer. Staatsministerium flr Unterricht und Kultus,
Minchen

Diese Lieferung enthalt:

- die Aktualisierung der Kommentierung von Art. 37 (Vollzeitschulpflicht)
- die aktuelle Fassung des Schulfinanzierungsgesetzes

sowie

- der Wirtschaftsschulordnung (WSO)

- des Bayer. Beamtengesetzes (BayBG)

- des Leistungslaufbahngesetzes (LIbG)

- der Rahmendienstvereinbarung tber die Einfihrung und Anwendung von digitalen Kommunika-
tions- und Kollaborationswerkzeugen und

- des KMS Uber die aktuellen Muster fiir Bescheide und Widerspruchsbescheide
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Schulfinanzierung in Bayern
Finanzhilfen im Bildungsbereich

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Aktualisierungslieferung Nr. 67,
1. Mai 2022, Art.-Nr. 66284067, 115,90 €

Herausgegeben von Eva-Maria Wiistendérfer, Ministerialratin, Bayerisches Staatsministerium fir Bil-
dung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

Teil 2 Schiilerbeférderung bearbeitet von Markus Allmannshofer, Landratsamt Dingolfing-Landau,
Amt fur Ausbildungsférderung und Schulangelegenheiten

Die Erganzungslieferung enthalt die Neufassung der Forderrichtlinie ,,digitale Bildungsinfrastruk-
tur an bayerischen Schulen (dBIR)* sowie — neu in die Sammlung aufgenommen — die Férderricht-
linien zur Bayerischen Administrationsforderung (BayARn).

Ferner werden u.a. die Bekanntmachungen zum Pflege- und Gesundheitsbonus sowie tber berufli-
che Schulen mit Gberregionalem Einzugsbereich aktualisiert.

Dienstrecht Bayern |

Status-, Laufbahn-, Besoldungs- und Versorgungsrecht der Beamten mit ergédnzenden Vor-
schriften und erlauternden Hinweisen

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Rechtsstand: Mai 2022, Aktuali-
sierungslieferung Nr. 261, Art.-Nr. 66190261, 141,94 €

Schwerpunkt dieser Aktualisierungslieferung sind die umfangreichen Anderungen, die das Gesetz zur
Anderung dienstrechtlicher Vorschriften vom 23.12.2021 (BayGVBI. 2021 S. 663) gebracht hat. Sie
haben zu Neukommentierungen von Art. 5, 45, 46, 56, 76, 96, 109, 139, 141 BayBG und Art. 6, 7, 17,
17a, 20, 27, 34, 39, 70, 71 LIbG durch die Herren Dr. Pflaum, Holzner und Dr. Kathke gefiihrt. Zwar
beruhen einige der Anderungen auf Vorgaben der Staatsregierung zur Rechtsbereinigung, deren un-
mittelbare Bedeutung sich vorrangig Kennern der formalen Normprufung erschliel3t. Umso wichtiger
sind deshalb die notwendigen Erlauterungen, um sie fir alle die Normen anwenden verstandlich wer-
den zu lassen. Sonstiger Anpassungsbedarf wurde stets mitaufgenommen.

Des weiteren wurde die Richtlinie zur Verhitung und Bekdmpfung von Korruption in der dffentlichen
Verwaltung, die Auslandsreisekostenbekanntmachung, die FMHBek betr. die Steuerliche Behandlung
von Reisekostenvergitungen und Trennungsgeldern sowie Auslagenersatz nach Art. 12 Bayerisches
Umzugskostengesetz aus 6ffentlichen Kassen und die FMHBek betr. Fahrkostenzuschuss fir die re-
gelméaRigen Fahrten zwischen Wohnung und Dienststatte auf den neuesten Stand gebracht. Zudem
haben Herr Speckbacher eine Reihe von Formularen und Herr Holzner 88 25 und 27 UrIMV aktuali-
siert.
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Dienstrecht flr Schulen in Bayern

Kommentar zur Lehrerdienstordnung und dienstlichen Beurteilung mit erganzenden dienst-
rechtlichen Vorschriften

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Aktualisierungslieferung Nr. 93,
1. Mai 2022, Art.-Nr. 66288093, 202,90 €

Herausgegeben von

Maximilian Pangerl, Ministerialrat, Claus Pommer, Ministerialrat, Eva Maria Schwab, Leitende Mi-
nisterialratin, Dr. Gisela Stuckl, Ministerialratin,

alle im Bayer. Staatsministerium fur Unterricht und Kultus

Diese Lieferung enthalt eine Aktualisierung des Beamtenstatusgesetzes (BeamtStG), die Neuregelun-
gen der BaySchO im Hinblick auf die Erfordernisse des Datenschutzes an Schulen sowie eine Neu-
fassung der Urlaubs- und Mutterschutzverordnung (UrIMV).

Dienstrecht Bayern Il
Arbeitsrecht, Tarifrecht der Beschéaftigten im 6ffentlichen Dienst

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Aktualisierungslieferung
Nr. 185, Mai 2022, Art.-Nr. 67077185, 142,71 €

Mit dieser Lieferung werden folgende Tarifvertréage auf den aktuellen Stand gebracht:

— TV6D — Besonderer Teil Krankenh&user (BT-K)

— Tarifvertrag Uber die Bewertung der Personalunterkiinfte

— Tarifvertrag zur Regelung der Kurzarbeit im Bereich der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeber-
verbénde (TV COVID)

— 13. Landesbezirklicher Tarifvertrag handwerklicher Bereich Bayern vom 27.01.2020

— Tarifvertrag fur Studierende in einem dualen Hebammenstudium im 6ffentlichen Dienst TVHGD)

Des Weiteren werden die folgenden Vorschriften aktualisiert:

— Verbandsinterne Lohntabelle Wald (VLW) des Kommunalen Arbeitgeberverbandes Bayern

— Arbeitgeberrichtlinie der VKA zur Gewinnung und Bindung von Fachkréaften, insbesondere auf dem
Gebiet der Informationstechnik und von Ingenieurinnen und Ingenieuren (Fachkrafte-RL)

— Burgerliches Gesetzbuch (BGB)

— Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG)

— Pflegezeitgesetz (PflegeZG)

— Familienpflegezeitgesetz (FPfZG)

— Sozialgesetzbuch Drittes Buch (SGB I11)

— Sozialgesetzbuch Viertes Buch (SGB V)

— Sozialgesetzbuch Funftes Buch (SGB V)
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Bayerische Schulrechtssammlung (BaySchRS)

Verlag J. MaiR GmbH, Minchen, www.maiss.de, 117. Erganzungslieferung, Stand: 15. April 2022,
190 Seiten, Art.Nr. 1834-117

Die Erganzungslieferung umfasst insbesondere folgende neue und gednderte Vorschriften:

— Infektionsschutzgesetz

— KMS zum Wechsel- und Distanzunterricht
— Bayerisches Beamtengesetz

— Bayerisches Besoldungsgesetz

— Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz

Dariiber hinaus werden weitere Vorschriften, die Schnell-, Gesamtinhalts- und KMS-Ubersicht aktuali-
siert.

SchulRecht PLUS
Berufliches Schulwesen in Bayern

Informationssystem mit Kommentierungen, Schul- und Dienstrecht und E-Mail-Service

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Kronach, www.wolterskluwer.de, Rechtsstand: 01. Mai 2022,
Aktualisierungslieferung Nr. 216, Art.-Nr. 66249216, 154,90 €

Herausgegeben und bearbeitet von Maximilian Pangerl, Leitender Ministerialrat, Bayerisches Staats-
ministerium fur Unterricht und Kultus, Miinchen

Diese Lieferung enthélt aktuelle Anderungen der FOBOSO, WSO, BFSO, BFSO Pflege sowie der
FakO, mit denen die Regelungen zu den Abschlussprifungen an die neuesten Anforderungen der
Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts angepasst wurden. Zudem enthalten ist die
Neufassung der KMBek. Uber berufliche Schulen mit Uberregionalem Einzugsbereich.
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