Wiederholte tarifliche Beschéaftigung mit Unterbrechung (ab 1 Tag)
— erforderliche Unterlagen —

Bei der Regierung einzureichen:

=  Antrag auf Regelung des Dienstverhaltnisses fiir nebenamtliche Lehrkréfte, kirchliche
Religionslehrkrafte und tarifliche Lehrkréafte auf Arbeitsvertrag

=  Erklarung der Beschéftigten/des Beschaftigten - Persdnliche Angaben

= Erklarung der/des Beschéftigten - Diese Erklarung zu Vorstrafen, laufenden Straf- oder
Disziplinarverfahren, zu friiheren Dienst- und Arbeitsverhaltnissen und zur
Schwerbehinderteneigenschaft

= Vereinbarung bei befristetem Arbeitsverhéltnis

= Erklarung zum Beschaftigungsverhaltnis

= Vollzug des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes (BayPVG) vor der beabsichtigten Einstellung
von tariflichen Lehrkraften NUR Berufsschule! - 2-fach einreichen!

=  Erweitertes Fihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behtrde — Belegart OE —
(erforderlich bei Unterbrechung von mind. einem Jahr)

= Beiblatt zur Gesonderten Vereinbarung

= Dienstbeginnsanzeige / Dienstbeendigungsanzeige
Bei dem Landesamt fiir Finanzen einzureichen:

e  Erklarung der Beschaftigten/des Beschaftigten - Personliche Angaben -

e  Antrag von tariflichen Lehrkraften (Arbeitsvertrag) auf Steuerbefreiung von Einnahmen aus
nebenberuflicher Tatigkeit nach § 3 Nr. 26 EStG

e Antrag auf Befreiung von der Rentenversicherungspflicht bei einer geringfiigig entlohnten
Beschaftigung nach § 6 Abs. 1 b Sozialgesetzbuch Sechstes Buch (SGB VI)

e  Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

e Feststellung der Versicherungspflicht
Folgende Unterlagen fiir den Beschaftigten:

e Vereinbarung bei befristetem Arbeitsverhaltnis



